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Gomje Komarevo , 29 . listopada 2025 .

ZAPISNIK

s dvanaeste sjednice Skolskog odbora Osnovne Skole Ivana Antoldida Komarevo ( u daljem tekstu:
Skolski odbor; o drinne 2g.listopada 2025. godine u prostorima Osnovne Skole lvana Antoldi6a
Komarevo s radnim podetkom u l6 sati. Sjednicu je oworila predsjednica Skolskog odbora Sanja
Barberii( u .laljem tekstu: predsjednica), pozdravila nazodne i uwrdila da je sjednici nazodno Sest od
ukupno sedam dlanova Skolskog odbor4 Sto je dovoljno za pravovaljano odludivanje.

Nazodni dlanovi Skolskog odbora:
1 . Sanja Barberi6, predstavnik radnika
2. Valentina lkasovii, predstavnik uditelja i str.suradnika
3. Lidija DuZi6 Zlovoli,t, predstavnik uditelja i str.suradnika
4. Nikica Jurdevid, predstavnik osnivada
5. Tomislav Milnovii
6. Maja Banovac

Izodni:
7. Ivana Gladulid, predstavnik osnivada

Ostale nazodne osobe:
l. Nada Teljag4 zapisnidar
2. Gordana Vasi6, ravnatelj ica

Predsjednica predlaZe sljedeci dnevni red:
l. Usvajanje zapisnika Skolskog odbora s prehodne 10. sjednice od6. listopada i 11. sjednice

od 10. listopada 2025. godine.
2. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto pomoinik/ca u nastavi, 20 sati

tjedno,
3. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto pomo6nik/ca u nastavi, 32 sata

tjedno,
4. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto spremad/ica-distad/ica,
5. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto uditeljica u produZenom boravku,
6. Razno.

Dnevni red je jednoglasno prihva6en.

Ad.1.
Zapisnik s 10 i I 1. sjednice Skolskog odbora dostavljen je svim dlanovima na e-mail po5tu.
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Predsjednica utwduje da su zapisnici s 10. i 11. sjednice Skolskog odbora od 6.10. i 10.10.2025.
godine godine jednoglasno usvojeni

Ad.2.
Nakon provedenog natjedajnog postupka za radno mjesto pomo6nik/ca u nastavi na odredeno nepuno
radno vrijeme, 20 sati tjedno, a na temelju rang liste dostavljene od strane Povjerenstva za procjenu i
wednovanje kandi data za zzpiljavanje (izrnetlu tri najbolje rangirana kandidata), ravnateljica Skole
treLZi prethodnu suglasnost Skolskog odbora za z.asnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom
Marijanom Jerkovac.
Nakon provedenog glasovanja predsjednica utvrduje daje jednoglasno donesena ODLUKA kojom
se daje suglasnost ravnateljici Skole Gordani Vasii za zasnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom
Marijanom Jerkovac za radno mjesto pomodnik/ica u nastavi na odredeno nepuno radno wijeme, 20
sati tjedno.

Ad.3.
Nakon provedenog natjedajnog postupka za radno mjesto pomoinik/ca u nastavi na odreileno nepuno
radno vrijeme, 32 sata tjedno, a na temelju rang liste dostavljene od strane Povjerenstva za procjenu i
vrednovanje kandidata za zapoSljavanje (imre<lu tri najbolje rangirana kandidata), ravnateljica Skole
traZi prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom Minelom
Didulica.
Nakon provedenog glasovanja predsjednica utwduje daje jednoglasno donesena ODLUI(A kojom
se daje suglasnost ravnateljici Skole Gordani Vasii za zasnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom
Minelom Didulica za radno mjesto pomoinik/ica u nastavi na odredeno nepuno radno wijeme, 32
sata tjedno.

Ad.4.
Nakon provedenog natjedajnog postupka za radno mjesto spremad/ica{istad/ica na neodredeno puno
radno wijeme,40 sati tjedno, a na temelju rang liste dostavljene od suane Povjerenswa za procjenu i
wednovanje kandidata za zapo5ljavanje (izrnedu tri najbolje rangirana kandidata) , ravnateljica
Skole traZi prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom
Danijelom Radman..
Nakon provedenog glasovanja predsjednica uwrduje da je jednoglasno donesena ODLUKA kojom
se daje suglasnost ravnateljici Skole Gordani Vasi6 za zasnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom
Danijelom Radman za radno mjesto spremad/ica-distal/ica na neodredeno puno radno wijeme, 40
sati tjedno.

Ad.5.
Nakon provedenog natjedajnog postupka za radno mjesto uditelj/ica u produZenom boravku na
odredeno puno radno wijeme,40 sati tjedno, a na temelju rang liste dostavljene od strane
Povjerenswa za procjenu i wednovanje kandidata za zapoSljavanje (izrne<lu tri najbolje rangirana
kandidata) , ravnateljica Skole traZi prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog
odnosa s kandidatkinjom Barbarom Pale5i6.
Nakon provedenog glasovanja predsjednica utwduje dajejednoglasno donesena ODLUKA kojom
se daje suglasnost ravnateljici Skole Gordani Vasi6 za zasnivanje radnog odnosa s kandidatkinjom
Barbarom Pale5ii za radno mjesto uditelj/ica u produZenom boravku na odredeno puno radno
wijeme, 40 sati tjedno.

Ad.6.
Tomislav Milnovi6 pita jesu li zamijenjeni i udvr56eni kapelaji koji su padali s kova Skole.
Ravnateljica odgovarg-Mre zna todno kada 6e radovi krenuti niti tko 6e ih izvoditi. Grad Sisak je
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poslao poduzetnika Jura5inoviia koji je pregledao projektnu dokumentaciju i vratio je Skoli.Sada
deka daljnje postupanje osnivada.
Ravnateljica je izvijestila dlanove da je Skola dobila suglasnost Ministarstva manosti, obrazovanja i
mladih za zapoSljavanje operativnog djelatnika na neodredeno puno radno wijeme.

Predsjednica je zakljudila sjednicu u 16.30 sati.
Zapisnik je sastavljen u dva istovjetna primjerka i zakljuden stranicom treiom.

ZAPISNIK POTPISUJU

Zapisnicar

Nada Teljaga

Predsjednica Skolskog odbg;a
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